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Le attività della Fondazione di Comunità del 
Canavese Onlus sono rese possibili dal fonda-
mentale apporto:

•	 dei nostri Sostenitori, privati cittadini, As-
sociazioni, Cooperative, Imprese, Enti locali 
ed Enti pubblici che credono nella possibi-
lità di poter creare, attraverso il loro dono, 
un Canavese più attento alle persone in 
difficoltà;

•	 dei nuovi donatori straordinari, che in que-
sto secondo anno di emergenza hanno 
contribuito generosamente alle raccolte 
fondi;

•	 dei nostri Fondatori AEG Cooperativa, Co-
mune di Ivrea e Confindustria Canavese 
che continuano, con il loro incessante so-
stegno, a dare ampiezza di scopo alle atti-
vità della Fondazione;

•	 di Fondazione Compagnia di San Paolo che 
ci sostiene e accompagna dall’inizio del 
cammino;

•	 di Assifero, che ci assicura formazione e 
ispirazione;

•	 di European Community Foundation Initia-
tive (ECFI); 

•	 del Global Fund for Community Founda-
tions (GFCF);

•	 dei Consorzi InReTe, CISS 38 e CISSAC con 
il costante dialogo.

Ringraziamo di cuore anche Emilia Sabolo e 
Manuel Mantovani che donano la loro profes-
sionalità alla Fondazione, consentendole di 
impiegare in attività sociale le risorse che altri-
menti spenderebbe in servizi di supporto am-
ministrativo. Esprimiamo la nostra gratitudine al 
Polo Formativo Universitario Officina H di Ivrea 
che ha generosamente messo a nostra disposi-
zione a titolo gratuito i suoi spazi per alcune at-
tività. Ringraziamo con particolare riconoscen-
za Confindustria Canavese che, al momento di 
andare in stampa, sta ospitando la nostra sede 
operativa.

Grazie a Poliedro Sas e Balena Gialla Srls, che 
continuano a curare l’immagine della Fondazio-
ne con creatività, eleganza e generosità.

Grazie
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 Il dono ha una 
sua forza vitale 
che gli dà il potere 
di stabilire il 
legame con l'altro

—

Mircea Eliade, 
studioso delle 
religioni

Carissim* Sostenitrici, Sostenitori 
e Organizzazioni beneficiarie,

l'attuale Consiglio di amministrazione con-
clude il suo mandato, condotto e portato a 
termine in un’epoca mutevole e non ordi-
naria, che ci ha costantemente sollecitati a 
cercare il senso del nostro fare e costante-
mente rinnovarlo per andare incontro alle 
esigenze di un periodo storico complesso. 
Un percorso triennale reso possibile da un 
appassionato impegno strettamente in-
trecciato alla Comunità e al suo valore e 
supportato da una rete a cui vanno il no-
stro saluto e la nostra gratitudine.

L'anno appena trascorso è stato un anno 
di semina i cui frutti, vale a dire  i sostegni 
accordati in capo ai singoli progetti e le re-
lative donazioni saranno evidenti nel corso 
dell'esercizio 2022, ma già nella redazione 
di questa relazione abbiamo voluto inizia-
re a darvene conto (pag. 18), a riprova di 
quanto sia importante avere una Fondazio-
ne di Comunità riconosciuta dal territorio. 
Il lavoro portato avanti in questi tre anni 
ha favorito un continuo incremento delle 
collaborazioni, che hanno attribuito alla 
Fondazione un ruolo attivo nelle cabine di 
regia di costruzione di nuove progettualità, 
permettendole così di avvicinarsi a nuove 
realtà e stabilire connessioni con i territori 
limitrofi, favorendo il sostegno delle fragili-
tà anche aprendosi ad altri ambiti di inter-
vento. In questo senso siamo stati indicati 
dalla stessa Fondazione Compagnia di San 
Paolo fra gli enti strategici che hanno fa-
vorito l'accesso ai bandi per le organizza-
zioni del territorio. Siamo inoltre capofila e 
vincitori di un’importante co-progettazione 
di housing sociale che sta avviando le sue 
prime azioni. (Intrecci a pag. 20).

La nuova e generosa collaborazione con 
le Componenti del Carnevale inoltre, ci ha 
consentito di sostenere il territorio con 
erogazioni a sostegno della povertà: la pri-
ma immediata emergenza nella seconda 
fase della pandemia. Contrariamente alla 
nostra volontà abbiamo dovuto rassegnar-
ci a sospendere l'emissione del Bando Dia-
mo una mano al canavese 2021, poiché le 

donazioni hanno subito una contrazione 
generale dopo l'incredibile spinta dell'anno 
passato. L'avanzo attivo con cui chiudiamo 
il bilancio non era sufficiente a sostenere 
il consueto strumento di erogazione e ab-
biamo ritenuto più sensato, ora che le atti-
vità sono pienamente riprese, accantonare 
i fondi raccolti per incrementare quelli da 
mettere a disposizione sull'edizione 2022, 
nella ferma volontà di continuare a soste-
nere una comunità più partecipata, attiva 
e inclusiva.

Insieme al prezioso lavoro di chi ci ha pre-
ceduto, a oggi la Fondazione ha eroga-
to contributi complessivamente per euro 
480,00 sostenendo 128 progetti. Come 
sempre ringraziamo il fondamentale sup-
porto di Fondazione Compagnia di San 
Paolo che continua a sostenere le spese 
di gestione consentendo alle donazioni di 
poter essere totalmente destinate al terri-
torio, AEG Cooperativa, Comune di Ivrea e 
Confindustria Canavese che attualmente e 
con generosità ci ospita. Ringraziamo inol-
tre il Polo Formativo Universitario delle Of-
ficina H che non ha mai cessato di ospitare 
le nostre riunioni.

Al nuovo Consiglio di Amministrazione 
passeremo il testimone che abbiamo ri-
cevuto. Lasciamo una Fondazione anco-
ra giovane, ma dalle ossa forti e robuste, 
che ha saputo attraversare questo tempo. 
Che può e vuole crescere. Lasciamo avviati 
progetti entusiasmanti da portare a com-
pimento, per abbracciare l'intera comunità 
canavesana, per contribuire a renderla mi-
gliore e favorire l'esserne orgogliosi abitan-
ti, esperti della "vera felicità del dono che 
è tutta nell’immaginazione della felicità del 
destinatario" (cit. Theodor D. Adorno, filo-
sofo, sociologo, musicologo).

Ancora a voi tutti un profondo "grazie".

—

Antonella Enrietto
Presidente

Nota metodologica | La relazione presentata di seguito fa riferimento al periodo 01.01.2021 – 31.12.2021. In questa versione, 
abbiamo riportato i dati raccolti dal Consiglio di Amministrazione attraverso un confronto strutturato e continuativo con 
gli Enti pubblici del territorio (Comuni e Consorzi dei servizi socio-assistenziali), con le organizzazioni del terzo settore 
(Cooperative sociali, Associazioni, altre Fondazioni), con i propri Sostenitori e beneficiari. Il soggetto a cui si riferisce la ren-
dicontazione è naturalmente Fondazione di Comunità del Canavese ONLUS, iscritta al n° 1267 del Registro Regionale delle 
Persone Giuridiche e registrata al n° di protocollo 2017/42982 al Registro delle ONLUS.6 7



La Fondazione è un 
amplificatore delle 
iniziative solidali 
presenti sul territorio, 
nasce per aiutare 
tutti a trasformare 
le buone intenzioni 
in buone azioni, le 
buone azioni in azioni 
coordinate.

La Fondazione di Comunità del Canavese 
Onlus è nata con il sostegno della Compa-
gnia di San Paolo, del Comune di Ivrea, di 
AEG Cooperativa e di Confindustria Cana-
vese. Si è costituita ufficialmente nel 2015, 
dopo un lavoro durato alcuni anni di at-
tivazione delle risorse locali condotto dal 
Comitato Promotore.

La Fondazione ha come finalità lo sviluppo 
della cultura del dono e il sostegno, me-
diante le risorse che verranno raccolte sul 
territorio, allo sviluppo e all’innovazione del 
welfare locale. In particolare, si interessa 
all’inclusione, all’integrazione e all’assi-
stenza di persone in condizioni di svantag-
gio, a rischio di marginalità sociale o con 
difficoltà di autonomia.

Tutti possono partecipare: singoli cittadini, 
associazioni, imprese, mediante donazio-
ni, lasciti, contributi. La Fondazione è un 
amplificatore delle iniziative solidali pre-
senti sul territorio, nasce per aiutare tutti 
a trasformare le buone intenzioni in buone 
azioni, le buone azioni in azioni coordinate.

La Fondazione ispira le proprie attività alle 
finalità di solidarietà sociale individuando, 
in autonomia rispetto alle istituzioni o ad 
altri soggetti, una o più effettive esigenze 
sociali del territorio di riferimento.  Essa 
promuove lo sviluppo sociale, economico, 
ambientale e della qualità della vita in ge-
nere nel territorio di riferimento mediante 
la predisposizione e il finanziamento (...) a 
beneficio del territorio del Canavese, indi-
viduati tramite appositi bandi o su speci-
fiche e motivate richieste, ovvero attivati 
su impulso della Fondazione. La Fonda-
zione opera in primo luogo al fine di pro-
muovere il consolidamento e l’innovazione 
del sistema di welfare locale, con riguardo 
alle finalità dell’inclusione e integrazione 
dell’assistenza di persone in condizioni di 
svantaggio e a rischio di marginalità socia-
le o con difficoltà di autonomia.

Dallo Statuto della Fondazione

La cultura
del dono

Aree di impatto e materie/materiali utilizzati | Le attività di segreteria della Fondazione hanno 
mantenuto la tipologia paperless, privilegiando ogni comunicazione in via telematica, dunque con-
tenendo considerevolmente il costo della cancelleria. La percentuale di utilizzo trasporti pubblici 
per spostamenti di rappresentanza è del 90%.
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Fondazione di 
Comunità del 
Canavese Onlus fa 
parte di una ampia 
rete di partner 
pubblici e privati, a 
livello canavesano e 
nazionale, impegnati 
nella realizzazione di 
proposte progettuali 
condivise

La Fondazione fa parte di un’ampia rete di 
partner pubblici e privati, a livello canave-
sano e nazionale, impegnati nella realizza-
zione di proposte progettuali condivise.

La Fondazione è capofila del progetto In-
trecci, percorsi di inclusione e solidarie-
tà vincitore, a fine 2021, del bando 5 della 
Regione Piemonte. L’ampia rete compren-
de diverse Associazioni e Comuni del Ca-
navese; si tratta di un progetto di housing 
sociale il cui obiettivo è quello di individua-
re situazioni di fragilità e di bisogno che 
possano coinvolgere fasce di popolazione 
particolarmente esposte e realizzare azio-
ni di responsabilizzazione e di coinvolgi-
mento attivo dei beneficiari finali, tramite:  
beneficiari finali, consulenza e accompa-
gnamento su temi specifici e con gruppi di 
auto aiuto e confronto.

Nell’ambito del bando della Regione Pie-
monte Sostegno a progetti di rilevanza lo-
cale promossi da soggetti del terzo settore 
2020 è risultato vincitore il progetto dell’As-
sociazione Legambiente Dora Baltea OdV 
Radici di Comunità: coltivare la cultura 
della solidarietà, di cui Fondazione è col-
laboratore; si tratta di una co-progettazio-
ne in grado di produrre welfare territoriale 
con la creazione di reti di sostegno atte a 
ridurre le diseguaglianze sociali attraverso 
azioni di cura della terra e della natura.

La Fondazione è partner dell'Associazione 
Culturale To Locals nel progetto Morena 
Stories selezionato a fine 2021 dalla Fon-
dazione Compagnia di San Paolo nell’am-
bito del bando In luce. Valorizzare e rac-
contare le identità culturali dei territori, un 
progetto artistico e innovativo che ha la 
finalità di mettere in luce luoghi e aned-
doti dell'Anfiteatro Morenico attraverso la 
realizzazione di narrazioni e performance 
artistiche che andranno a descrivere e a 
raccontare i luoghi, le persone e gli avveni-
menti del territorio.  

Sempre nell’ambito del Bando In luce del-
la Fondazione Compagnia di San Paolo, la 
Fondazione di Comunità del Canavese è 
partner del progetto Itinerari dello spi-
rito: il cammino di Oropa tra Biellese e 
Canavese, capofila l’Amministrazione del 
Santuario di Oropa. Il progetto soster-
rà l’ampliamento e la valorizzazione del 
Cammino di Oropa fino al territorio cana-
vesano, unendo la valorizzazione territoria-
le ad un’attenzione particolare agli aspet-
ti sociali: lo sviluppo dei due territori dal 
punto di vista turistico avverrà attraverso 
la tracciatura del sentiero e la realizzazione 
di una piattaforma di booking, coinvolgen-
do giovani in situazione di disagio in attività 
formative e borse lavoro finalizzate all’ap-
prendimento di competenze legate alla 
fruizione del cammino, come l’accoglien-
za, la comunicazione turistica e la cura dei 
sentieri.

Nell’ambito del bando Vivomeglio 2021 
della Fondazione CRT Torino, la Fondazio-
ne di Comunità del Canavese è partner di 
progetto di tre realtà del nostro territorio: 
l’Associazione di volontariato Piccolo Car-
ro Onlus con il progetto Attorno al tavolo 
delle opportunità, l’APS Asini si nasce ...e 
io lo nakkui sez. di Ivrea Laghi con il pro-
getto L’invasione della Dino Gang - diver-
samente eroi e la Cooperativa L’Arte della 
Cura con Percorsi di Autonomia e Socia-
lizzazione.

La Fondazione aderisce alla rete dei part-
ner del progetto Movi-Menti: menti, cor-
pi, comunità in movimento. Questi e altri 
progetti sono descritti in maniera comple-
ta a pag. 15 della relazione.

La Fondazione è sostenuta dalla Fonda-
zione Compagnia di San Paolo, che oltre 
a consentirle di far fronte alle spese di na-
tura gestionale, integra la sua potenzialità 
di intermediario filantropico sul territorio 
canavesano, creando inoltre molteplici oc-
casioni di formazione e incontro con le al-
tre Fondazioni di Comunità.

La Fondazione fa inoltre parte di Assife-
ro (Associazione Italiana delle Fondazioni 
ed Enti della filantropia istituzionale), sede 
in cui ha occasione di ampliare le proprie 
competenze e di creare reti di collabora-
zione a livello nazionale che possono por-
tare benefici a livello locale.

Reti di 
collaborazione
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Iniziative,
incontri e
formazione

Nel corso del 2021 sono stati promossi 
dalla Fondazione e da altre organizzazio-
ni del territorio diversi momenti e iniziati-
ve di incontro, confronto, informazione e 
coinvolgimento di Sostenitori, Beneficiari e 
Territorio. 

La Fondazione ha inoltre aderito a diver-
se proposte formative sia a livello locale 
che nazionale. Il costo della formazione è 
stato coperto dal contributo di Fondazione 
Compagnia di San Paolo a sostegno dell'at-
tività istituzionale.

•	 Partecipazione alla Giornata della Fon-
dazione Compagnia di San Paolo 2021, 
in modalità da remoto.

•	 Presentazione del progetto dell’Asso-
ciazione Sillaba APS Sillaba Parent Co-
aching, in modalità da remoto.

•	  Presentazione della Fondazione Valse-
sia Onlus in modalità da remoto.

•	 Inaugurazione della nuova sede opera-
tiva di Banchette dell’Associazione Par-
kinsoniani del Canavese ODV.

•	 Partecipazione all’incontro organizzato 
da Laboratorio Civico Ivrea La comuni-
tà che educa, in modalità da remoto.

•	 Visita all’ Associazione Disleporedia 
ODV per la presentazione del proget-
to vincitore del Bando 2020 Diamo una 
mano al Canavese, DSA e DAD gestire 
il cambiamento.

•	 Visita all’ Associazione di volontariato 
Ippocrate per la presentazione del pro-
getto vincitore del Bando 2020 Diamo 
una mano al Canavese, Ippocrate.

•	 Visita alla Cooperativa Sociale ETS 
ZAC! per la presentazione del proget-
to vincitore del Bando 2020 Diamo una 
mano al Canavese, Take it EASI Educa-
re Ascoltare Studiare Insieme.

•	 Visita all’Associazione Parkinsoniani del 
Canavese ODV per la presentazione del 
progetto vincitore del Bando 2020 Dia-
mo una mano al Canavese, Ginnastica 
via web.

•	 Visita all’Associazione A.I.A.S. Ivrea APS 
per la presentazione del progetto vinci-
tore del Bando 2020 Diamo una mano 
al Canavese, Il durante noi... il futuro è 
adesso!

•	 Visita Associazione di volontariato Pic-
colo Carro Onlus per la presentazione 
del progetto vincitore del Bando 2020 
Diamo una mano al Canavese, Berry e 

buoni- il mirtilleto inclusivo del Piccolo 
Carro.

•	 Visita all’Associazione Asini si nasce ... 
ed io lo nakkui Sez. di Ivrea Laghi per 
la presentazione del progetto vincito-
re del Bando 2020 Diamo una mano al 
Canavese, Covid: emozioni in mostra.

•	 Visita all’Associazione Alzheimer La 
Piazzetta Onlus per la presentazione 
del progetto vincitore del Bando 2020 
Diamo una mano al Canavese, Pronto 
Alzheimer, la linea che ti ascolta.

•	 Visita all’Associazione ANGSA Piemon-
te e sez. Torino Onlus e gruppo Ivrea e 
Canavese per la presentazione del pro-
getto vincitore del Bando 2020 Diamo 
una mano al Canavese, We care, we 
deal.

•	 Visita all’Associazione Donne contro la 
discriminazione per la presentazione 
del progetto vincitore del Bando 2020 
Diamo una mano al Canavese, Covid19, 
cambio di passo.

•	 Partecipazione all’incontro organizzato 
da Laboratorio Civico Ivrea La comuni-
tà che produce, in modalità da remoto.

•	 Partecipazione all’Assemblea Naziona-
le dei Soci di Assifero, in modalità da 
remoto.

•	 Partecipazione Assemblea dei Sosteni-
tori della Fondazione di Comunità del 
Canavese in modalità da remoto.

•	 Visita all’Associazione culturale Radio 
Spazio Ivrea per la presentazione del 
progetto vincitore del Bando 2020 Dia-
mo una mano al Canavese, ACQUA (La 
capillarità dell'acqua gonfia la sostan-
za).

•	 Partecipazione al webinar organizzato 
da Assifero Il cambiamento climatico: 
una questione sistemica urgente. Sce-
nari del presente e del futuro, in moda-
lità da remoto.

•	 Visita all’Associazione Sillaba APS per 
la presentazione del progetto vincito-
re del Bando 2020 Diamo una mano al 
Canavese, Sillaba Parent Coaching.

•	 Partecipazione all’evento di presen-
tazione del progetto Albergo Etico or-
ganizzato dall’Associazione AIAS Ivrea, 
Associazione Albergo Etico Italia Onlus, 
CIAC e ICONA, a Ivrea.

•	 Partecipazione all’evento di inaugu-
razione dello spazio L'Orto di Camillo 
presso Orto Giardino Sociale di Castel-
lamonte, organizzato da associazione 

SE.MI Onlus.
•	 Partecipazione all’evento di chiusura 

e presentazione progetto Montagne in 
Movimento- Case del Benessere- La-
boratorio Valchiusella, presso Salone 
Pluriuso di Rueglio

•	 Partecipazione all’evento di beneficen-
za amichevole di calcio Indipendiente 
Ivrea/ Juventus Women U19 a favore di 
Pangea Onlus, Bollengo.

•	 Partecipazione all’evento di presen-
tazione del Distretto del Commercio 
presso il Comune di Ivrea.

•	 Partecipazione alla Conferenza nazio-
nale delle Fondazioni di Comunità or-
ganizzata da Assifero, Aosta.

•	 Partecipazione all’Assemblea Pubblica 
di Confindustria Canavese, Agliè.

•	 Partecipazione all’evento di conferi-
mento della Bandiera Verde 2021 Pie-
monte, di Legambiente, all’ Associazio-
ne Piccolo Carro Onlus, Bienca.

•	 Partecipazione alla mostra del progetto 
di arteterapia vincitore del Bando 2020 
Diamo una mano al Canavese, Covid: 
emozioni in mostra dell’Associazione 
APS Asini si nasce C.A.D. Monte Nero, 
Ivrea.

•	 Partecipazione all’evento di chiusura 
del progetto Badante Agricolo di Co-
munità presso lo ZAC! Ivrea Coltivare 
relazioni - Il Badante Agricolo di Comu-
nità si racconta.

•	 Organizzazione dello spettacolo L'ARTE 
BELLA 2020 Florence Nightingale e la 
sfida dell'assistenza infermieristica, te-
atro Giacosa, Ivrea.

•	 Incontro con il Segretario Genera-
le della Fondazione Varesotto per un 
confronto su progetti di microcredito.

•	 Partecipazione alla conferenza Micro-
credito - l'autonomia costruita insie-
me ideata e promossa da Fondazione 
Wanda Di Ferdinando e Fondazione 
Caritas Pesaro, modalità da remoto. 
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Sostegno a 
progetti e 
organizzazioni 
del territorio

Complessivamente, attraverso i fondi dedicati 
e gli strumenti erogativi altri, sono stati erogati 

€ 28.324 destinati come segue:

Fondo dedicato 
"Il Canavese fa squadra" 5.000

Fondo Accoglienza 
e integrazione 1.300

Campagna raccolta fondi "Mettiamoci 
una toppa - Carnevale passione e speranza" 22.024
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Accanto allo strumento del bando la Fon-
dazione sostiene il territorio attraverso altri 
strumenti di erogazione, elencati di seguito:

Erogazioni di continuità

Destinato a progetti che sono già stati so-
stenuti, dalla Fondazione di Comunità o da 
altri enti erogatori, ma che necessitano di 
un ulteriore sostegno prima di rendersi in-
dipendenti. Il regolamento delle erogazioni 
di continuità si trova sul sito della Fonda-
zione.

Fondo emergenza

Ha lo scopo di sostenere gli enti pubblici e 
le organizzazioni no-profit che si trovano a 
fronteggiare eventi imprevisti che ne pre-
giudicano gravemente il funzionamento. 

Erogazioni in co-finanziamento

La Fondazione si rende disponibile a so-
stenere, in una misura non superiore al 
10% del valore complessivo del progetto, 
parte del co-finanziamento necessario per 
attivare progetti di utilità sociale sostenuti 
da altri enti erogatori, esclusa naturalmen-
te la Compagnia di San Paolo.

Fondo dedicato Il Canavese fa squadra

Vincolato fino al 2021 e con una dotazione 
minima di 5.000 euro l'anno, il Fondo pro-
muove l'accesso alle attività sportive per i 
bambini della scuola primaria in situazione 
di svantaggio economico. Il Fondo è gesti-
to in stretta collaborazione con i consorzi 
dei servizi socio-assistenziali del Canavese 
e nasce grazie ad una collaborazione con 
l'Ivrea Rugby Club. Il Fondo è stato inserito 
tra le azioni di co-finanziamento del pro-
getto Movi-Menti finanziato dal Fondo Na-
zionale di Contrasto alla Povertà Educativa 
Minorile. Nel corso del 2021 hanno bene-
ficiato di tale contributo 868 minori com-
presi tra i 7 e i 14 anni.

 
Raccolte fondi

All’occorrenza la Fondazione lancia cam-
pagne di raccolte fondi dedicate a partico-
lari situazioni emergenziali. 

Campagna raccolta fondi Mettiamoci una 
toppa. Carnevale passione speranza.

Le Componenti dello Storico Carnevale di 
Ivrea hanno deciso di lanciare un’iniziati-
va di solidarietà per raccogliere risorse da 
destinare a quanti, in questi anni di pan-
demia, vivono un periodo di difficoltà ed 
hanno individuato la Fondazione di Comu-
nità del Canavese come ente collettore dei 
fondi.

Le donazioni raccolte da tutte le Compo-
nenti, per un totale di euro 22.024,00, sono 
state utilizzate interamente per aiutare 
persone e famiglie in difficoltà.

Bando e altri
strumenti
d'erogazione

Fondazione di Comunità del Canavese ero-
ga contributi per sostenere attività e servi-
zi, realizzati da organizzazioni ed enti no-
profit con sede sul territorio canavesano, 
volti a migliorare le condizioni di vita delle 
fasce deboli della nostra comunità. 

Vengono prese in considerazione le propo-
ste progettuali inerenti ai seguenti ambiti:

•	 contrasto alla povertà, al disagio e 
all'esclusione sociale;

•	 educazione, formazione e prevenzione;
•	 prossimità e sollievo.

Le attività devono svolgersi sul territorio 
canavesano.

L’entità del contributo erogato a bando 
dalla Fondazione non può essere superio-
re al 75% del totale dei costi ammissibili ed 
effettivamente sostenuti. 

Il contributo dei progetti vincitori del bando 
Diamo una mano al Canavese viene eroga-
to secondo le seguenti modalità: 

•	 75% del contributo ad avvio attività in 
forma di anticipo;

•	 25% del contributo a saldo, previa ve-
rifica finale della rendicontazione (che 
dovrà pervenire entro 60 giorni dalla 
conclusione dell’iniziativa progettuale).

Per quanto riguarda i fondi dedicati o gli 
altri strumenti di erogazione, invece, il con-
tributo deliberato viene erogato in un'unica 
tranche a inizio progetto. Viene richiesta 
dettagliata rendicontazione entro due mesi 
dalla fine del progetto.

Le procedure di istruttoria formale dei 
progetti e di valutazione di merito, sia nel 
caso di richieste su bando sia sui fondi de-
dicati, vengono condotte da un Comitato 
di Valutazione costituito da tre membri del 
Consiglio di Amministrazione che hanno 
la facoltà di avvalersi di consulenti esterni 
qualora ne ravvisino la necessità e previa 
autorizzazione del Consiglio di Ammini-
strazione. 

Strategia 
e modalità 
erogative
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Progetti 
sostenuti e 
progettualità 
avviate 
nell’esercizio 
2021 

Per i progetti deliberati in anni precedenti 
si rimanda ai documenti consultabili 
sul sito internet della Fondazione, 
fondazionecomunitacanavese.it.

Fondo Accoglienza 
e integrazione

Oltre alla campagna di raccolta fondi Met-
tiamoci una toppa. Carnevale passione 
speranza in collaborazione con le Compo-
nenti dello Storico Carnevale di Ivrea, che 
ha permesso di raccogliere euro 22.024,00 
utilizzati per aiutare persone e famiglie in 
difficoltà, la Fondazione ha erogato euro 
1.300,00 dal fondo Accoglienza e integra-
zione, di cui euro 500,00 all’associazione 
Senza Confini ODV per sostenere le spese 
relative ad un mediatore linguistico-cul-
turale che ha affiancato la famiglia afgana 
arrivata ad Ivrea a maggio 2021. I restanti 
euro 800,00 sono stati erogati all’ Osserva-
torio Migranti che ha a sua volta sostenuto 
un progetto di microcredito a Gulu, in nord 
Uganda.

Radici 
di Comunità

Nel corso del 2021 si sono create reti di 
collaborazione al fine di partecipare a di-
versi bandi con progetti che si sono rivelati 
vincitori e che verranno attuati nel corso 
del 2022.

La Fondazione è collaboratore nel proget-
to Radici di Comunità: coltivare la cultura 
della solidarietà con ente capofila l’Asso-
ciazione Legambiente Dora Baltea OdV , 
vincitore del bando della Regione Piemon-
te Sostegno a progetti di rilevanza loca-
le promossi da soggetti del terzo settore 
2020. (1.200 €)

Il progetto si caratterizza per lo sviluppo 
di azioni e interventi di welfare comunita-
rio atti a superare l’impostazione classica 
dell’assistenza in cui lo Stato è erogatore 
dei servizi e il cittadino è fruitore passivo. 
Le persone sono portatrici non solo di bi-
sogni ma anche di capacità, da mettere a 
disposizione della comunità, col prendersi 
cura dei beni comuni e del benessere della 
collettività. Si tratta di una co-progettazio-
ne in grado di produrre welfare territoriale 
con la creazione inoltre di reti di sostegno 
atte a ridurre le diseguaglianze sociali at-
traverso azioni di cura della terra e della 
natura, rivolte sia al verde urbano che ai 
terreni incolti o marginali del verde peri-
urbano; tra i beneficiari ci sono percettori 
di Reddito di cittadinanza, persone migran-
ti e diversamente abili che sono coinvolti 
nelle attività’ e l’attivazione di percorsi di 
tirocinio e formazione lavoro permette di 
aumentare il loro senso di autoefficacia, 
acquisire competenze, instaurare legami 
con la comunità. 

Morena
Stories

La Fondazione è partner dell'Associazione 
Culturale To Locals nel progetto Morena 
Stories selezionato dalla Fondazione Com-
pagnia di San Paolo nell’ambito del bando 
In luce. Valorizzare e raccontare le identità 
culturali dei territori. Il bando aveva come 
obiettivo la valorizzazione culturale e cre-
ativa del territorio, con il fine di renderlo 
più fruibile e attrattivo per le persone che 
lo abitano e per i turisti, in una prospettiva 
di sviluppo sostenibile sia sociale sia eco-
nomico.

La rete dei partner comprende la Com-
pagnia Tecnologia Filosofica, il Castello 
Ducale di Agliè, Morena Ovest (progetto 
di promozione territoriale che coinvolge i 
Comuni di Agliè, Bairo, Castellamonte, San 
Giorgio Canavese, San Martino Canavese, 
Torre Canavese, Vialfrè), l’Associazione Li-
beri di Scegliere.

Si tratta di un progetto artistico e innovati-
vo, che avrà una ricaduta sul territorio pari 
a € 97.000, e che ha la finalità di mettere 
in luce luoghi e aneddoti attraverso la rea-
lizzazione di storie, sconosciute al grande 
pubblico, che andranno a descrivere e a 
raccontare i luoghi, le persone e gli  av-
venimenti dell'Anfiteatro Morenico di Ivrea, 
palco di questo percorso sperimentale che 
ha come fine quello di unire e coagulare le 
differenti forze del territorio, anche attra-
verso la realizzazione di nuovi eventi.  

Ruolo della Fondazione di Comunità del 
Canavese, oltre alla diffusione del proget-
to, è la creazione di borse-lavoro a favore 
di soggetti fragili under 35 da avviare a una 
professionalizzazione legata alle attività ri-
ferite al progetto stesso. I beneficiari ver-
ranno individuati e attivati in collaborazio-
ne con i servizi sociali del territorio. 

Nel settembre 2015 più di 150 leader internazionali 
si sono incontrati alle Nazioni Unite per contribuire 
allo sviluppo globale, promuovere il benessere 
umano e proteggere l’ambiente. La comunità 
degli Stati ha approvato l’Agenda 2030 per uno 
sviluppo sostenibile, i cui elementi essenziali sono 
i 17 obiettivi di sviluppo sostenibile e i 169 sotto-
obiettivi, i quali mirano a porre fine alla povertà, 
a lottare contro l'ineguaglianza e allo sviluppo 
sociale ed economico. Inoltre riprendono aspetti di 
fondamentale importanza per lo sviluppo sostenibile 
quali l’affrontare i cambiamenti climatici e costruire 
società pacifiche entro l'anno 2030.

globalgoals.org
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Intrecci, percorsi di 
inclusione e solidarietà

Nell’ambito del bando 5 della Regione Pie-
monte è stato selezionato tra i vincitori il 
progetto Intrecci, percorsi di inclusione e 
solidarietà, di cui è capofila la Fondazio-
ne. La ricaduta economica complessiva del 
progetto sul territorio è pari a 67.271 €.

L’ampia rete di collaborazione comprende 
Associazione Ecoredia, Associazione SE.MI. 
Onlus, Organizzazione di Volontariato Cen-
tro Aiuto alla Vita e Movimento per la Vita 
di Ivrea, C.R.I., Associazione Senza Confi-
ni, ODV Tino Beiletti, Cooperativa Pollicino, 
Cooperativa ZAC!, Consorzio Servizi Sociali 
InReTe, Comuni di Fiorano Canavese, Mon-
talto Dora, Salerano Canavese, Pavone Ca-
navese.

Il territorio di interesse comprende i Co-
muni di Borgofranco d’Ivrea, Fiorano Cana-
vese, Ivrea, Montalto Dora, Settimo Vittone, 
Pavone Canavese, Salerano Canavese. 

L’obiettivo è quello di individuare situa-
zioni di fragilità e di bisogno che possano 
coinvolgere fasce di popolazione partico-
larmente esposte (minori, anziani soli, per-
sone non autonome in situazioni di preca-
rietà economica, famiglie monogenitoriali) 
e realizzare azioni di responsabilizzazione 
e di coinvolgimento attivo dei beneficiari 
finali, al fine di aumentare il rendimento 
degli interventi attuati a beneficio dell’in-
tera comunità con affiancamento leggero, 
consulenza e accompagnamento su temi 
specifici (educazione al consumo, appren-
dimento della lingua, gestione budget fa-
migliare) e con gruppi di auto aiuto e con-
fronto.

Itinerari
dello Spirito

Sempre nell’ambito del Bando In luce del-
la Fondazione Compagnia di San Paolo, la 
Fondazione di Comunità del Canavese è 
partner del progetto Itinerari dello spirito: il 
cammino di Oropa tra Biellese e Canavese, 
capofila l’Amministrazione del Santuario di 
Oropa. La rete è costituita da diverse realtà 
del territorio biellese e canavesano: Fon-
dazione Biellezza, Associazione Movimento 
Lento, Associazione Amici di Belmonte On-
lus e Fondazione Santuario di Graglia. Sono 
così collegate due realtà limitrofe ricche di 
un patrimonio sacro, naturalistico e cultu-
rale riconosciuto dall’UNESCO.
Il progetto avrà una ricaduta economica 
di € 107.960 e sosterrà l’ampliamento e la 
valorizzazione del Cammino di Oropa fino 
al territorio canavesano. Il Cammino, che 
attualmente si snoda per 60 km attraver-
so quattro tappe, da Santhià al Santuario 
di Oropa, passando per la Serra Morenica 
e il Santuario di Graglia, verrà esteso all’a-
rea del Canavese, includendo il Santuario 
e Sacro Monte di Belmonte, collegando tra 
loro luoghi di grande spiritualità, dalla forte 
valenza culturale oltre che siti UNESCO: la 
città di Ivrea e il Sacro Monte di Belmonte. 
Il Cammino di Oropa sarà percorribile per 
oltre 100 km complessivi, innestandosi così 
alla Via Francigena e collegandosi a uno dei 
principali itinerari devozionali europei.
Il progetto ha inoltre il pregio di unire la 
valorizzazione territoriale ad un’attenzione 
particolare agli aspetti sociali: lo sviluppo 
dei due territori dal punto di vista turistico 
avverrà attraverso la tracciatura del sentie-
ro e la realizzazione di una piattaforma di 
booking che agevolerà le prenotazioni delle 
strutture ricettive collocate lungo il Cam-
mino; la Fondazione, con l’aiuto dei Servi-
zi sociali, permetterà  il coinvolgimento di 
giovani e donne in situazione di disagio in 
attività formative e tirocini finalizzati all’ap-
prendimento di competenze legate alla 
fruizione del cammino, come l’accoglien-
za, la comunicazione turistica e la cura dei 
sentieri.

Il progetto si articola in una serie di azioni.

•	 Costituzione	 formale	 della	 Rete	 terri-
toriale a contrasto delle povertà. 

•	 Sostegno	a	famiglie	fragili

•	 Abitare Sociale: finalizzata a pre-
venire situazioni di emergenza abi-
tativa attraverso l’individuazione di 
alloggi con percorso di sensibiliz-
zazione del vicinato e di accompa-
gnamento leggero dei destinatari.

•	 Fornitura	beni	di	prima	necessità.
•	 Attività	di	doposcuola,	finalizzata	a	

prevenire la dispersione scolastica.
•	 Crowdfunding.	 La	 campagna	 fon-

di, volta a garantire la sostenibilità 
dell’azione Abitare Sociale oltre il 
periodo progettuale, sarà rivolta al 
bacino territoriale della Fondazio-
ne di Comunità del Canavese, che 
comprende 140 Comuni. 

•	 Laboratori	 di	 attivazione,	 finalizzati	
all’attivazione delle persone adulte in 
condizione di fragilità economica per 
valorizzare ed accrescere le compe-
tenze trasversali dei destinatari. Sono 
previsti i seguenti laboratori: labora-
torio Culturale (l’arte come mezzo di 
integrazione, ampliamento di reti rela-
zionali e crescita personale), laborato-
rio di Educazione Finanziaria (gestione 
del denaro, del debito, delle utenze, 
pianificazione delle spese e accesso 
alle misure di sostegno pubbliche), la-
boratorio di Falegnameria/Orto Vetrina

 
•	 Coinvolgimento	 attivo.	 Con	 questa	

azione si vuole scardinare il gap tra 
volontario e assistito coinvolgendo le 
persone nelle attività delle associazio-
ni non come utenti ma come volontari, 

individuandone e valorizzandone com-
petenze, attitudini e aspirazioni. 

•	 Agricoltura	 sociale.	 Le	 attività	 saran-
no guidate da esperti in orticultura, un 
“orientatore” e accompagnate da vo-
lontari

•	 La	settimana	del	volontariato.	Con	que-
sta azione si vuole facilitare l’accesso ai 
servizi e stimolare la cittadinanza attiva 
(soprattutto giovane) a sostegno delle 
organizzazioni di volontariato. Lungo 
un percorso di riflessione sul ruolo del 
terzo settore e sull’importanza delle 
infrastrutture sociali per lo sviluppo 
economico/sociale del territorio, che 
porterà le associazioni ad aprirsi a vi-
site guidate, l’iniziativa si conclude con 
una giornata di studio durante la quale 
saranno invitati i giovani a formulare e 
realizzare un progetto innovativo. 
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Attorno al tavolo
delle opportunità

Nell’ambito del bando Vivomeglio 2021 
della Fondazione CRT Torino, la Fondazione 
è partner di progetto di tre realtà del nostro 
territorio.

L’Associazione di volontariato Piccolo Carro 
Onlus è capofila del progetto Attorno al ta-
volo delle opportunità, che si inserisce nel-
la cornice dell’ospitalità, ambito nel quale i 
soggetti che aderiscono alle attività dell’as-
sociazione si cimentano da qualche anno, 
proponendosi di portare avanti il percorso 
già avviato nei seguenti ambiti:

•	 laboratorio di panificazione e prodotti 
da forno, iniziativa che permetterà di 
proseguire un’attività all’interno della 
quale ogni ragazzo dell’associazione ha 
trovato la propria dimensione e svilup-
pato una professionalità

•	 formazione nell’ambito della ristora-
zione con particolare interesse al re-
parto catering/banqueting presso il 
laboratorio Propibun della Cooperativa 
sociale Raggio Verde

Obiettivo dell’iniziativa è quello di concre-
tizzare quanto è stato appreso durante il 
percorso formativo all’interno delle due 
esperienze sopracitate attraverso eventi 
durante i quali poter offrire i prodotti cu-
cinati all’interno del laboratorio del forno 
e mettere in pratica quanto appreso. L’i-
niziativa si propone di rispondere al biso-
gno di autonomia e di formazione volta a 
costruire una professionalità dell’individuo 
unitamente ad una consapevolizzazione 
dello stesso rispetto ai progressi compiuti 
durante il percorso formativo ed esperien-
ziale.

L'invasione 
della Dino Gang

L’APS Asini si nasce ...e io lo nakkui sez. di 
Ivrea Laghi è capofila del progetto L’inva-
sione della Dino Gang – diversamente eroi 
che ha come centro il desiderio di valo-
rizzare le peculiarità di alcuni dei ragazzi 
protagonisti beneficiari di un percorso di 
arteterapia portato avanti durante il perio-
do Covid (Covid: emozioni in mostra, soste-
nuto dalla Fondazione). 

Artisticamente molto bravi, hanno crea-
to una serie di personaggi inventati, che 
fanno parte di quella che hanno chiamato 
"la Dino Gang" (da qui il titolo del proget-
to). Partendo da questo è stato strutturato 
un percorso di riflessione sulla disabilità 
e su come questa sia vissuta dai ragazzi, 
col fine di aiutarli a rielaborare il loro vissu-
to rispetto alla disabilità, temo emerso in 
molte occasioni durante il progetto prece-
dente; obiettivo finale è la creazione di una 
storia/fumetto da presentare all'interno di 
una manifestazione culturale eporediese.

Percorsi di autonomia 
e socializzazione

In considerazione del contributo innova-
tivo che il progetto introduce nel panora-
ma delle cooperative di cura dei disabili 
psichiatrici, anche attraverso l’impiego di 
pratiche e metodologie di Recovery, e fa-
vorendo la loro autonomia ed empower-
ment, la Fondazione aderisce al progetto 
della Cooperativa L’Arte della Cura Percorsi 
di Autonomia e Socializzazione, che nell’ar-
co di un anno prevede:

•	 un importante percorso di apertura 
verso l’esterno per gli Utenti: forman-
doli con lo strumento Social Skills Trai-
ning (un percorso di sei mesi guidato 
da psicoterapeuti esperti nella tecnica 
di lavoro), gli utenti verranno supporta-
ti in uscite all’esterno e partecipazione 
ad iniziative delle associazioni locali;

•	 in parallelo, migliorarne l’autonomia 
attraverso l’uso dello strumento Reco-
very Star, che aiuta gli Utenti a espri-
mere da protagonisti obiettivi propri e 
concreti;

•	 una breve formazione rivolta a tutti i 
coinvolti, operatori, familiari, volontari 
e disabili, tramite l’erogazione di corsi 
innovativi, con docenti sia esperti per 
professione che per esperienza.

Infine, un convegno permetterà di raccon-
tare l’esperienza, una Success Story cui 
potenzialmente ispirarsi per una replica su 
tutto il territorio. 

DUC

La Fondazione sostiene, in qualità di part-
ner e a titolo non oneroso, il Comune di 
Ivrea nell’adesione al Bando per l’accesso 
all’agevolazione regionale relativa all’isti-
tuzione dei Distretti del Commercio, con il 
quale La Regione Piemonte contribuisce 
a sostenere le spese per gli adempimenti 
necessari all’individuazione e alla costitu-
zione dei Distretti del Commercio, al loro 
avvio e alla predisposizione di un program-
ma di interventi strategici e significativi 
per il commercio. Si tratta di una fase pro-
pedeutica all’avvio dei primi Distretti del 
Commercio, ai quali saranno rivolti futuri 
bandi di sostegno ad attività più specifiche 
legate alla riqualificazione urbana.

Patto locale per 
la lettura 2021-2023 
della Città di Ivrea

La Fondazione, condividendone principi, 
obiettivi e finalità aderisce al Patto locale 
per la lettura 2021-2023 della Città di Ivrea, 
condividendo il valore di guardare alla cul-
tura come risorsa e come fonte di aumen-
to del benessere sociale.
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Dimensione
economica

Prospetto delle donazioni 
dei Sostenitori nell'anno 
2021 suddivise per 
tipologia di finanziatori.

La raccolta fondi (inclusi i costi 
di struttura riferiti alla raccolta) 
non ha avuto alcun costo per la 
Fondazione dal momento che 
i Consiglieri prestano la loro 
opera a titolo volontario.

La Fondazione Compagnia di 
San Paolo, oltre a sostenere la 
Fondazione con un'erogazione 
di 35.000 euro destinata 
al sostegno dell'attività 
istituzionale, erogherà 15.000 
euro per sostenere co-
progettazioni iniziate nel 2021 e 
in corso di definizione.

AEG 10000

Comune di Ivrea 6000

Confindustria 1000

Sostenitori 2500

Donatori 4949

Mettiamoci una toppa 22024

Fondazione Compagnia 
di San Paolo 35000

Eventi 1053

5 per mille 1948

Distribuzione
geografica
degli 
interventi

Consorzio InReTe 49,47%

Consorzio CISS 38 31,12%

Consorzio CISSAC Caluso 19,41%
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Stato 
patrimoniale
attivo

Stato 
patrimoniale

passivo

Fondazione di Comunità del Canavese
Fondo patrimoniale € 80.000=
Ivrea - Palazzo Comunale
P.za Vittorio Emaniele II n. 1
CF 93045280018

Fondazione di Comunità del Canavese
Fondo patrimoniale € 80.000=
Ivrea - Palazzo Comunale
P.za Vittorio Emaniele II n. 1
CF 93045280018

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

FONDAZIONE DI COMUNITA' DEL CANAVESE
Fondo patrimoniale € 80.000=
Ivrea- Palazzo Comunale, P.za Vittorio Emaniele II n. 1
cod.fisc. 93045280018

A)  CREDITI V/SOCI VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 0

B)  IMMOBILIZZAZIONI                                                 
     I. Immobilizzazioni Immateriali 0 800

     II.  Immobilizzazioni Materiali 796 0

     III.  Immobilizzazioni Finanziarie 0 0
                     TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 796 800

C)  ATTIVO  CIRCOLANTE
     I. Rimanenze 0 0

     II. Crediti 853 3.077
          * correnti 853 3.077
          * esigibili oltre eserc. successivo 0 0

     III. Attività Finanziarie 0 0

     IV. Disponibilità Liquide 138.576 160.231

                    TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 139.429 163.308

D)  RATEI  E  RISCONTI  ATTIVI 80 71

                     TOTALE ATTIVO 140.305 164.179

A)  PATRIMONIO  NETTO 114.066 96.357
     I     Patrimonio libero
           1)Risultato gestionale eserc. in corso 17.710 56
           2)Risultato gestionale eserc. Precedenti 3.356 3.301
           3)Riserve statutarie 0 0
     II     Fondo di dotazione 80.000 80.000
     III     Patrimonio vincolato 0 0
           1)Fondi vincolati destinati da terzi 0 0
           1)Fondi da destinarsi con decisione organi istituzionali 13.000 13.000

B)  FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 2.039 1.295

D)  DEBITI 7.025 3.160
          * correnti 7.025  3.160  
          * esigibili oltre esercizio successivo 0 0

E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI 17.175 63.367

                     TOTALE PASSIVO 140.305 164.179

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale. Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente

2021 2020

BILANCIO AL 31/12/2021 IN FORMA ABBREVIATA

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

PASSIVO

2021 2020

PER COMPETENZA

FONDAZIONE DI COMUNITA' DEL CANAVESE
Fondo patrimoniale € 80.000=
Ivrea- Palazzo Comunale, P.za Vittorio Emaniele II n. 1
cod.fisc. 93045280018

A)  CREDITI V/SOCI VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 0

B)  IMMOBILIZZAZIONI                                                 
     I. Immobilizzazioni Immateriali 0 800

     II.  Immobilizzazioni Materiali 796 0

     III.  Immobilizzazioni Finanziarie 0 0
                     TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 796 800

C)  ATTIVO  CIRCOLANTE
     I. Rimanenze 0 0

     II. Crediti 853 3.077
          * correnti 853 3.077
          * esigibili oltre eserc. successivo 0 0

     III. Attività Finanziarie 0 0

     IV. Disponibilità Liquide 138.576 160.231

                    TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 139.429 163.308

D)  RATEI  E  RISCONTI  ATTIVI 80 71

                     TOTALE ATTIVO 140.305 164.179

A)  PATRIMONIO  NETTO 114.066 96.357
     I     Patrimonio libero
           1)Risultato gestionale eserc. in corso 17.710 56
           2)Risultato gestionale eserc. Precedenti 3.356 3.301
           3)Riserve statutarie 0 0
     II     Fondo di dotazione 80.000 80.000
     III     Patrimonio vincolato 0 0
           1)Fondi vincolati destinati da terzi 0 0
           1)Fondi da destinarsi con decisione organi istituzionali 13.000 13.000

B)  FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 2.039 1.295

D)  DEBITI 7.025 3.160
          * correnti 7.025  3.160  
          * esigibili oltre esercizio successivo 0 0

E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI 17.175 63.367

                     TOTALE PASSIVO 140.305 164.179

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale. Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente

2021 2020

BILANCIO AL 31/12/2021 IN FORMA ABBREVIATA

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

PASSIVO

2021 2020

PER COMPETENZA
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Rendiconto 
gestionale
per competenza

Fondazione di Comunità del Canavese
Fondo di dotazione € 80.000=
Ivrea - Palazzo Comunale
P.za Vittorio Emaniele II n. 1
CF 93045280018

Fondazione di Comunità del Canavese
Fondo di dotazione € 80.000=

Ivrea - Palazzo Comunale
P.za Vittorio Emaniele II n. 1

CF 93045280018

Rendiconto 
gestionale
per cassa

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

FONDAZIONE DI COMUNITA' DEL CANAVESE
Fondo di dotazione € 80.000=
Ivrea- Palazzo Comunale, P.za Vittorio Emaniele II n. 1
cod.fisc. 93045280018

2021 2020 2021 2020
22.455      133.247   58.451       145.785    

45.000       132.742    
11.792      7.476      4.978         4.635       

7.420         7.258       
888           1.410      1.053         1.150       

2.426        
7.349        124.361   

22.024      -              22.024       -               

22.024      22.024       

386           393         -                 -               
386           393         

-                 -               

17.550      12.089     

283           1.676      

17.198      10.230     

69             183         

350           

62.765      145.729   80.475       145.785    

Risultato gestionale 17.710       56            

                                       RENDICONTO GESTIONALE 2021

Oneri Proventi

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
    1.1) Materie prime, merci     1.1) Da contributi su progetti

                                                 PER COMPETENZA

    1.2) Servizi     1.2) Da contributi con enti pubblici
    1.3) Godimento beni di terzi     1.3) Da soci ed associati
    1.4) Personale     1.4) Da non soci
    1.5) Ammortamenti     1.5) Altri proventi

    1.7) Erogazioni liberali
    1.6)Oneri diversi di gest.

2) Oneri promozionali e raccolta 2) Proventi da e raccolta fondi
    fondi
    2.1) Raccolta 1     2.1) Raccolta 1
    2.2) Raccolta 2     2.2) Raccolta 2
    2.3) Raccolta 3     2.3) Raccolta 3
    2.4) Attività ordinaria di promoz.     2.4) Altri

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attività accessorie
    3.1) Materie prime     3.1) Da contributi su progetti
    3.2) Servizi     3.2) Da contributi con enti pubblici
    3.3) Godimento beni di terzi     3.3) Da soci ed associati
    3.4) Personale     3.4) Da non soci
    3.5) Ammortamenti     3.5) Altri proventi
    3.6)Oneri diversi di gestione

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi finanziari e patrimoniali
    4.1) Su prestiti bancari     4.1) Da depositi bancari
    4.2) Su altri prestiti     4.2) Da altre attività
    4.3) Da patrimonio edilizio     4.3) Da patrimonio edilizio
    4.4) Da altri beni patrimoniali     4.4) Da altri beni patrimoniali

5) Oneri straordinari 5) Proventi straordinari
    5.1) Da attività finanziaria     5.1) Da attività finanziaria
    5.2) Da attività immobiliari     5.2) Da attività immobiliari
    5.3) Da altre attività     5.3) Da altre attività

6) Oneri di supporto generale 5) Altri proventi straordinari
    6.1) Materie prime
    6.2) Servizi
    6.3) Godimento beni di terzi
    6.4) Personale
    6.5) Ammortamenti
    6.6) Oneri diversi di gestione

7) Altri oneri 7) Altri proventi

Totale oneri Totale proventi

FONDAZIONE DI COMUNITA' DEL CANAVESE
Fondo di dotazione  € 80.000=
Ivrea- Palazzo Comunale, P.za Vittorio Emaniele II n. 1
cod.fisc. 93045280018

PER CASSA

2021 2020 2021 2020
67.759         97.757      61.451         144.873      

45.000         132.742      
11.786         7.477        7.948           1.635          

7.450           7.258          
-                   -                1.053           3.238          

2.426           
53.547         90.280      

22.024         -                22.024         -                 

22.024         22.024         

-                   -                 

382              392           -                   -                 
382              392           

884              

884              

13.779         12.070      

1.388           1.903        

12.322         9.907        
-                   

69                260           

302              

105.130       110.219    83.475         144.873      

Risultato gestionale 21.655-         34.654        

7) Altre uscite 7) Altri proventi (dotazione)

Totale oneri Totale proventi

    6.5) Ammortamenti
    6.6) Oneri diversi di gestione

    6.2) Servizi
    6.3) Godimento beni di terzi
    6.4) Personale

6) Oneri di supporto generale 5) Altri proventi straordinari
    6.1) Materie prime

    5.1) Da attività finanziaria     5.1) Da attività finanziaria
    5.2) Da attività immobiliari     5.2) Da attività immobiliari
    5.3) Da altre attività     5.3) Da altre attività

    4.4) Da altri beni patrimoniali     4.4) Da altri beni patrimoniali

5) Oneri straordinari 5) Proventi straordinari

    4.1) Su prestiti bancari     4.1) Da depositi bancari
    4.2) Su altri prestiti     4.2) Da altre attività
    4.3) Da patrimonio edilizio     4.3) Da patrimonio edilizio

    3.6)Oneri diversi di gestione

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi finanziari e patrimoniali

    3.3) Godimento beni di terzi     3.3) Da soci ed associati
    3.4) Personale     3.4) Da non soci
    3.5) Ammortamenti     3.5) Altri proventi

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attività accessorie
    3.1) Materie prime     3.1) Da contributi su progetti
    3.2) Servizi     3.2) Da contributi con enti pubblici

    2.3) Raccolta 3     2.3) Raccolta 3
    2.4) Attività ordinaria di promoz.     2.4) Altri

    fondi
    2.1) Raccolta 1     2.1) Raccolta 1
    2.2) Raccolta 2     2.2) Raccolta 2

    1.6)Oneri diversi di gest.
    1.7)Erogazioni 

2) Oneri promozionali e raccolta 2) Proventi da e raccolta fondi

    1.2) Da contributi con enti pubblici
    1.3) Godimento beni di terzi     1.3) Da soci ed associati
    1.4) Personale     1.4) Da non soci
    1.5) Ammortamenti     1.5) Altri proventi

                                       RENDICONTO GESTIONALE 2021

Oneri Proventi

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
    1.1) Materie prime, merci     1.1) Da contributi su progetti
    1.2) Servizi
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Il bilancio di esercizio è costituito dallo stato patrimoniale (preparato in conformità allo schema 
previsto dagli artt. 2435 bis c.c. con adattamenti propri per gli enti non profit), dal rendiconto ge-
stionale per competenza (ricavi e costi rilevati secondo il principio della competenza economica, 
per correlare i costi al momento di conseguimento dei ricavi relativi), dal rendiconto per cassa e 
finanziario, al fine di presentare un fascicolo di bilancio completo secondo il modello suggerito 
dalla “Linee guida e schemi per la redazione dei bilanci di esercizio degli enti non profit”.
Avendone l'ente la dimensione, il bilancio viene predisposto in forma abbreviata in quanto sussi-
stono i requisiti previsti all'art. 2435-bis, 1° comma del Codice Civile.
La presente Nota Integrativa ha la funzione di fornire l'illustrazione, l'analisi ed in taluni casi un'in-
tegrazione dei dati di bilancio e contiene le informazioni richieste dall'art. 2427 del Codice Civile. 
Inoltre, vengono fornite tutte le informazioni complementari ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta, anche se non richieste da specifiche disposizioni di legge.
I Postulati di bilancio ed i criteri di valutazione sono in linea con quanto dettato dai recenti Principi 
Contabili per gli Enti no profit n. 1 e n. 2 (OIC / CNDEC).
Il bilancio è stato redatto secondo i principi generali della prudenza, della competenza e nella 
Prospettiva della continuità dell'attività, tenendo conto della sostanza delle operazioni o dei con-
tratti (principio di prevalenza della sostanza sulla forma) ed esponendo i fatti e le informazioni che 
hanno un effetto significativo e rilevante sui dati di bilancio (principio di rilevanza).
Ai fini dell'esposizione nello Stato Patrimoniale e nel Conto Economico, le poste di bilancio sono 
esposte in unità monetaria, senza cifre decimali, per quanto disposto dall'art. 2423, quinto comma, 
del Codice Civile.
La Fondazione svolge solo attività istituzionale, conseguentemente non è soggetto passivo di Ires.

—

Commenti alle principali voci dell'attivo

Immobilizzazioni
Per le classi delle immobilizzazioni (immobilizzazioni immateriali) è stato preparato un apposito 
prospetto, che indica il costo storico, gli ammortamenti e le eventuali rivalutazioni e svalutazioni, i 
movimenti intercorsi nell'esercizio ed il saldo finale. Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte 
al costo di acquisto o di produzione interna, inclusivo degli oneri accessori, ed ammortizzate si-
stematicamente per il periodo della loro prevista utilità futura dal momento di sfruttamento eco-
nomico. Le immobilizzazioni immateriali sono ammortizzati in quote costanti in cinque esercizi.

Spese costituz. Costi pluriennali Totale

Valore storico 1.148 7.050 8.198

F.do amm. esercizio prec. 1.148 6.250 7.398

Valore inizio esercizio 0 800 800

Decrementi esercizio 0 0 0

Incrementi esercizio 0 0 0

Utilizzazione fondo 0 0 0

Ammortam. esercizio 800 800

Valore a bilancio 0 0 0

0

Tot. F.do Ammortam. 1.148 7.050 8.189

Costo storico 1.148 7.050 8.189

Rendiconto 
finanziario

Struttura e 
contenuto del bilancio

Fondazione di Comunità del Canavese
Fondo di dotazione € 80.000=
Ivrea - Palazzo Comunale
P.za Vittorio Emaniele II n. 1
CF 93045280018

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente: Antonella Enrietto

FONDAZIONE DI COMUNITA' DEL CANAVESE
Fondo di dotazione  € 80.000=
Ivrea- Palazzo Comunale, P.za Vittorio Emaniele II n. 1
cod.fisc. 93045280018

RENDICONTO FINANZIARIO AL 31 DICEMBRE 2021

A 160.231

. 17.710

. 888

. 744

.

. 2.224

. 3.865

. (46.202)
TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  ESERCIZIO B (20.771)

.
. Finanziarie
. Immateriali
. Materiali (884)
. Utilizzo F.do Ammort.per disinvestimento

TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  INVEST. C (884)

. 0

.

. 0
TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  FINANZ. D 0

E = B + C + D (21.655)

F = A + E 138.576
di cui
- depositi bancari e postali 138.421
- denaro e valori in cassa                  155

Per il Consiglio di Amministrazione
Presidente

FLUSSO  MONETARIO  DA  ATTIVITA'  DI  FINANZIAMENTO
Aumento capitale sociale
Copertura perdite
Accensione nuovi finanziamenti

FLUSSO  MONETARIO  NETTO  DEL  PERIODO

DISPONIBILITA'  MONETARIE  NETTE  FINALI  

Variazione netta rimanenze
(Incremento)  decremento  dei  crediti compresi nell'attivo circolante
Incremento  (decremento)  dei  debiti  verso fornitori e altri debiti
Variazione netta ratei e risconti

FLUSSO  MONETARIO  DA  ATTIVITA'  DI  INVESTIMENTO
(Investimenti)  disinvestimenti in  immobilizzazioni

DISPONIBILITA'  MONETARIE  NETTE  INIZIALI

FLUSSO  MONETARIO  GENERATO  (ASSORBITO)  DA  ATTIVITA' 
OPERATIVA

Utile  (perdita)  del  periodo
Ammortamenti  e accantonamenti
Variazione  netta  TFR                                 
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Nell’esercizio è stato acquistato un PC.

Macchine uff. ellettr.

Valore storico 0

F.do amm. esercizio prec. 0

Valore inizio esercizio 0

Decrementi esercizio 0

Incrementi esercizio 884

Utilizzazione fondo 0

Ammortam. esercizio 88

Valore a bilancio 796

Tot. F.do Ammortam. 88

Costo storico 884

Attivo circolante
I crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo, ritenuto coincidente con il loro valore nomi-
nale.
Le disponibilità liquide sono espresse al valore nominale
Crediti: la voce comprende il  credito per ritenute su redditi di lavoro dipendente .
Disponibilità liquide: riguardano importi relativi al conto corrente bancario (€ 138.250=), al conto   
Paypal ( € 98=), alla carta di redito prepagata (€ 72=), oltre al    denaro  in cassa (€ 155=). 
Rispetto all’esercizio precedente tale voce ha subito un decremento di circa 22mila euro. 

Patrimonio netto
Il versamento del patrimonio iniziale della Fondazione ammonta a € 108.000, di cui 80.000= co-
stituiscono il fondo di dotazione e € 28.000= sono stati conferiti a titolo di patrimonio disponibile 
da utilizzare per le erogazioni della Fondazione stessa. Tale riserva è stata utilizzata nel corso 
dell’esercizio 2015 per finalità istituzionali, con l’assegnazione di contributi per € 15.000=, coperti 
con utilizzo della medesima.

Il fondo di dotazione ed il fondo di riserva, vincolato all’atto della costituzione, sono stati iscritti 
direttamente nel patrimonio netto, tenuto conto delle caratteristiche dell’ente in oggetto e delle 
complessive finalità delle dotazioni ricevute, sulla base del principio di prevalenza della sostanza 
rispetto alla forma.  In tal senso si ritiene di meglio rappresentare il patrimonio originario come 
Fondo di Scopo.

Il risultato della gestione economica ammonta a € 17.710=.

Descrizione Valore 
al 31.12.19

Variazioni Valore 
al 31.12.20

Variazioni Valore 
al 31.12.21

Fondo dotazione 80.000 0 80.000 0 80.000

Riserva legale 0 0

Altre riserve da destinarsi 13.000 0 13.000 0 13.000

Risultato gestione es. prec. -4.525 7.826 3.301 55 3.356

Risultato esercizio 7.827 -7.771 56 17.654 17.710

Totale 96.302 55 96.357 17.709 114.066

Debiti
I debiti sono espressi al loro valore nominale.
La voce iscritta in bilancio comprende debiti tributari per € 449=, debiti verso istituti previdenziali 
1.028= e debiti verso personale di cui ratei ferie per  € 5.533=. I debiti tributari e verso Istituti Pre-
videnziali sono stati saldati nelle scadenze di legge.
Rispetto all’esercizio precedente tale voce ha subito un incremento.
Tra i debiti e i crediti di stato patrimoniale non vi sono scadenze superiori ai cinque esercizi; i debiti 
non sono assistiti da garanzie reali.

Ratei e risconti passivi
RATEI E RISCONTI PASSIVI
Comprendono i contributi deliberati nel 2019, nel 2020 e nel 2021 ma non ancora erogati perché i 
progetti sono in corso di definizione, oltre ad accertamento di spese bancarie.

Commenti alle principali voci  
del rendiconto gestionale

Proventi e oneri e da attività tipiche
Proventi : i contributi su progetti  riguardano contributi ricevuti dalla Compagnia di San Paolo (€ 
35.000=), dalla AEG soc coperativa  (€ 10.000=). 
Sono stati incassati contributi da Enti pubblici relativi al 5 per mille pari a € 1.948=, al versamento 
quota del Comune di San Giorgio per € 30= e al contributo del Comune di Ivrea per €3.000=. Nel 
rendiconto per cassa è compreso il contributo del Comune di Ivrea per l’anno 2020 che non era 
ancora incassato al 31 dicembre 2020.
Comprendono inoltre contributi da enti o società e da sostenitori.
Sono diminuiti di circa 86 mila euro rispetto all’esercizio precedente.
Oneri: ammontano a complessivi 62.765= e sono aumentati rispetto all’esercizio precedente.
Riguardano per € 11.792= costi per servizi, comprensivi dei rimborsi spese agli amministratori. Le 
quote di ammortamento sono relative ai costi pluriennali. Gli oneri diversi di gestione oltre a costi 
di modesto ammontare comprendono le quote di associazione ad altri Enti. 
Le erogazioni liberali deliberate nell’esercizio ammontano a € 7.349, di cui € 1.350= non ancora 
erogate al 31 dicembre 2021.

Proventi e oneri e da raccolta fondi
Nell’esercizio è stata avviata la raccolta fondi “mettiamoci una toppa” con le componenti dello 
Storico Carnevale di Ivrea.
Sono stati raccolti € 22.024= interamente devoluti per emergenza COVID.

Proventi e oneri finanziari
Oneri e proventi comprendono i costi di gestione del conto corrente bancario.

Proventi e oneri e di supporto generale
Oneri: ammontano a complessivi € 17.550= e sono aumentati rispetto all’esercizio precedente.
I costi del personale sono relativi al costo dell’impiegata.

Risultato dell’esercizio
Il risultato economico per competenza dell’esercizio è positivo di € 17.710=



Commenti alle principali voci 
del rendiconto gestionale per cassa

Il rendiconto gestionale per cassa (redatto secondo l’ottica finanziaria delle operazioni) riporta un 
risultato negativo di € 21.655=.
E’ bene evidenziare che nel rendiconto per cassa non sono compresi:
le quote d’ammortamento,
i crediti da incassare,
i debiti da saldare,
i ratei passivi per fatture da ricevere e contributi da distribuire.

Commenti alle voci del rendiconto finanziario

Nel corso dell’esercizio le disponibilità liquide sono diminuite di circa 22mila euro.

Altre informazioni

Gli Amministratori non percepiscono compensi
La Fondazione ha un dipendente, assunto con il ruolo di segretaria.
I contributi pubblici per compentenza sono pari a € 4.978=, quelli incassati pari a  € 7.978=.

Si propone di accantonare il risultato conseguito pari a € 17.710= alla riserva Fondi da destinarsi con 
decisioni organi istituzionali, per aumentare il valore del bando 2022.
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Relazione sulla
gestione 2021

Assetto societario
 
Assemblea Annuale dei 
Sostenitori

L'Assemblea dei Sostenitori si è tenuta il 
29 aprile 2021 in videoconferenza tramite 
piattaforma Zoom, in accordo con il decre-
to legge del 17.03.2020 numero 18 art. 106 
comma 2. Ha visto la partecipazione di 28 
Sostenitori, portatori di una delega aggiun-
tiva. Nel corso dell'Assemblea sono state 
presentate le attività del 2020, è stato ap-
provato all’unanimità il Bilancio Consuntivo 
2020 ed è stata presentata l’attività di rac-
colta fondi realizzata nel corso dell’emer-
genza dovuta alla pandemia da Covid-19.

Organi di governo

Il Consiglio di Amministrazione è costituito 
dalle seguenti persone:

•	 Antonella Enrietto, Presidente, sog-
getto che ha la rappresentanza legale, 
Consigliere nominato dall’Assemblea 
dei Sostenitori 2019.

•	 Cristina Zanardi, Vice Presidente, Con-
sigliere nominato da AEG Cooperativa 
nel 2019.

•	 Raffaella Enrico, Consigliere nominato 
dal Comune di Ivrea nel 2019.

•	 Lucia Pavignano, Consigliere nominato 
dall'Assemblea dei Sostenitori nel 2019.

•	 Domenico Foghino, Consigliere nomi-
nato dall'Assemblea dei Sostenitori nel 
2019.

•	 Sergio D'Arrigo, Consigliere nominato 
dall'Ordine dei Notai, riconfermato nel 
2019.

•	 Giovanni Trione, Consigliere nominato 
da Confindustria Canavese, riconfer-
mato nel 2019.

Il profilo professionale dei membri del 
Consiglio di Amministrazione è disponibi-
le sul sito internet della Fondazione (www. 
fondazionecomunitacanavese.it).
I Consiglieri sono anche Sostenitori della 
Fondazione.
Il Consiglio di Amministrazione si è incon-
trato dieci volte nel periodo oggetto di ren-
dicontazione. I Consiglieri non percepisco-
no nessun tipo di indennità e prestano la 

loro opera a titolo volontario.

Staff della Fondazione

Oltre ai Consiglieri di Amministrazione, la 
Fondazione può contare sul contributo di 
una persona che si occupa della Segreteria 
della Fondazione in maniera costante per 
20 ore alla settimana. La Responsabile del-
la Segreteria Organizzativa della Fondazio-
ne, dott.ssa Valeria Cavagnetto, è una So-
stenitrice della Fondazione, è attiva da anni 
nel mondo del volontariato e mantiene an-
che una specifica delega per i rapporti con 
la Casa Circondariale di Ivrea. I costi di se-
greteria sono sostenuti da un contributo di 
Compagnia di San Paolo specificatamente 
dedicato al sostegno delle attività istituzio-
nali della Fondazione.

Trasparenza
 
I Bilanci di esercizio approvati sono dispo-
nibili sul sito della Fondazione (www.fon-
dazionecomunitacanavese.it). 

Obiettivi di miglioramento 

Evoluzione prevedibile della gestione
La Fondazione di Comunità del Canavese  
si prefigge di continuare a dare ai nume-
rosi  nuovi bisogni sociali e assistenziali 
emergenti una risposta integrata comple-
mentare a quella degli Enti pubblici e del 
privato  sociale attraverso una politica di 
erogazioni  e di sostegno a organizzazioni e 
progetti a forte ricaduta sociale. A tal fine la 
Fondazione dovrà continuare ad essere un 
autorevole punto di riferimento per la Co-
munità mantenendo la sua capacità di at-
trarre donazioni e lasciti da parte di singoli 
cittadini, Enti pubblici e  privati, aziende del 
territorio, rafforzando  sinergie e alleanze 
già avviate in passato e nell'auspicio di av-
viarne nuove per favorire la diffusione della 
sua visibilità.
 
Auspichiamo che in futuro la fondazione 
continui a concentrarsi in particolare sui 
seguenti obiettivi:
•	 	 diffondere	 la	 visibilità,	 riconoscibilità	 e	
conoscenza della Fondazione e delle sue 
attività;
•	 	 proseguire	 il	 dialogo	 con	 tutti	 gli	 atto-
ri che si occupano di welfare sul territorio 

Il numero di persone che sostengono la 
Fondazione come Donatori o Sostenitori 
nel 2021 è di 70 .

Mappa dei portatori di interesse 
della Fondazione

I portatori di interesse della Fondazione 
sono tutti i cittadini e le organizzazioni 
pubbliche e private del Canavese che vo-
gliono partecipare alla costruzione di una 
comunità più equa ed inclusiva attraverso 
un'attività donativa di tipo materiale (dona-
zioni economiche o di beni) o immateriale 
(servizi, relazioni, tempo). Definiamo que-
sto gruppo di portatori di interesse “Soste-
nitori” e “Donatori”.

Sono inoltre portatori di interesse della 
Fondazione tutte le organizzazioni pub-
bliche e private senza fine di lucro attiva-
mente impegnate nella costruzione di un 
sistema di welfare di comunità, a livello 
professionale o volontario, che beneficia-
no di un contributo materiale (erogazione 
economica) o immateriale (formazione, 
co-progettazione, comunicazione, disse-
minazione) da parte della Fondazione. De-
finiamo questo gruppo di portatori di inte-
resse “Beneficiari”.

È portatore di interesse anche il territorio 
canavesano inteso sia come le persone in-
teressate dai servizi e dalle attività che la 
Fondazione sostiene sia nella dimensione 
istituzionale dei 130 comuni che si ricono-
scono nell'area di definizione storico-geo-
grafica del Canavese.

Infine, sono portatori di interesse anche 
le organizzazioni di supporto a cui aderia-
mo o che mostrano interesse a favorire lo 
sviluppo e l'attività della Fondazione. Defi-
niamo quest'ultimo gruppo di portatori di 
interesse “Partners”.

Le aspettative e gli interessi legittimi per-
cepiti o rilevati dagli stakeholders sono 
molteplici. I Sostenitori e i Donatori si 

aspettano la messa a valore sociale e l'uti-
lizzo razionale e trasparente da parte della 
Fondazione delle loro donazioni per por-
tare cambiamento positivo all'interno della 
comunità.

I Beneficiari si aspettano, oltre alla possi-
bilità di accedere a contributi economici, 
anche di poter dialogare con la Fondazione 
e costruire reti più estese di collaborazio-
ne sul territorio per incrementare l'efficacia 
della loro azione.

Il territorio si attende che la Fondazione 
contribuisca attivamente al miglioramento 
della qualità di vita dei soggetti più vulne-
rabili della comunità.

I nostri partners si auspicano un graduale 
consolidamento e una sempre maggiore 
autonomia operativa ed economico-finan-
ziaria della Fondazione.

 
Attività erogativa
 
Volume attività 
Complessivamente, attraverso i fondi de-
dicati e gli strumenti erogativi altri, sono 
stati erogati euro 28.324,00 destinati come 
segue:
•	 euro 5.000,00 Fondo dedicato Il Cana-

vese fa squadra;
•	 euro 1.300,00 Fondo Accoglienza e in-

tegrazione
•	 euro 22.024,00 Campagna raccolta 

fondi Mettiamoci una toppa. Carnevale 
passione speranza.
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canavesano, candidandosi a facilitatore nel 
dialogo profit-no profit;
•	 	 consolidare	 il	 dialogo	 con	 la	 rete	degli	
enti no profit già parte della rete  dell’ente, 
e aumentarla con nuovi interlocutori;
•		mantenere	le	relazioni	con	la	rete	euro-
pea delle Fondazioni nonché con la  rete 
internazionale, partecipando alle  occa-
sioni di scambio e di arricchimento, oltre 
che alle opportunità di  ri-finanziamenti e 
contributi;
•	 	 incrementare	 e	 migliorare	 gli	 investi-
menti sulla professionalizzazione dello 
staff addetto alla gestione della struttura;

Le attività che si suggeriscono per il rag-
giungimento di questi obiettivi sono:
•	 	proseguire	 le	attività	di	 incontri	con	gli	
ordini professionali, le aziende, le Fonda-
zioni, le altre organizzazioni pubbliche e 
private che si occupano di welfare in Ca-
navese;
•	 	reperire	risorse	presso	gli	Enti	preposti		
al fine di incrementare l’investimento sulla 
struttura organizzativa
•		costruire	nuove	alleanze	con	le	organiz-
zazioni, profit e no-profit e con le risorse 
materiali e immateriali del territorio per in-
dividuare punti di forza comuni;
•	 	 partecipare	 a	momenti	 di	 confronto	 e	
scambio con altre Fondazioni di Comunità 
italiane ed europee e con organizzazioni di 
appoggio alle Fondazioni;
•		sostenere	la	formazione	specifica	per	la	
Governance della Fondazione e il suo staff 
negli ambiti della comunicazione sociale, 
del fundraising, della gestione del patrimo-
nio;
•	 	calendarizzare	 incontri	con	 le	Associa-
zioni e le organizzazioni no profit del terri-
torio, beneficiarie e non, per favorire e raf-
forzare la reciproca e sinergica conoscenza 
e per raccogliere di prima mano i bisogni 
da fronteggiare con le  
raccolte;
•	 	 attivare	 campagne	 di	 raccolta	 fondi	 in	
collaborazione con Enti del territorio;
•	 	organizzare	eventi	e	attività	di	 fundrai-
sing, come il Circolo dei  Donatori, la cui or-
ganizzazione è stata sospesa a causa della 
pandemia;
•	 	proseguire,	 allo	 scopo	di	 aumentare	 la	
visibilità della Fondazione, la collaborazio-
ne con un professionista della comunica-
zione per gli ETS, conferendogli  l’incarico 
di progettare e proporre nuove iniziati-

ve di comunicazione, in armonia con l'a-
genzia già preposta alla comunicazione e 
di animare la comunicazione digitale con 
stakeholders, sostenitori e l’intera rete dei 
beneficiari.
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Appunti
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Fondazione 
di Comunità 
del Canavese 
ONLUS

Sede Legale
Piazza Vittorio Emanuele I 1
10015 Ivrea (TO)

Sede operativa
Confindustria Canavese 
Corso Nigra 2 
10015 Ivrea (TO)

Telefono
329.2037751

Scrivici
info@fondazionecomunitacanavese.it





Facebook 
fondazionecomunitacanavese

Dona il tuo 5 per mille:
fondazionecomunitacanavese.it/fondazione/5-per-mille/




